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Programma

1. Introductie door Jacqueline Kroon (Glastuinbouw Nederland)
2. Huishoudelijke mededelingen
3. Waarom een Leven Lang Ontwikkelen van levensbelang is door
Adri Bom-Lemstra (Glastuinbouw Nederland)
4. Voorbeeld uit de praktijk door Leo de Vries (KP Holland)
5. Praktische aanpak voor leren en ontwikkelen (met behulp van de Groene

Persona’s) door Anneke Postma (Kasgroeit)
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Werken, leren en ontwikkelen in de glastuinbouw

De lerende
organisatie
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Werken, leren en ikkelen in de gl
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Ik leer en Ik zet loop- Ik ben
ontwikkel me baanstappen vitaal
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Werken, leren en kkelen in de gl
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" Kasgroeit
Bedrijfsaanpak

1 Afspraak met HR en/of directie. Analyse van de huidige leercultuur

2 Introductie leidinggevenden

3 Workshop leidinggevenden: Ontwikkelingsgerichte gesprekken voeren
4 Workshop medewerkers: Regisseer je loopbaan

5 Terugkommoment met medewerkers om ontwikkeldoelen te bepalen

6 Persoonlijk ontwikkelplan (POP) medewerkers

Deze bedrijfsaanpak is het resultaat van samenwerking tussen partners in opleiden en ontwikkelen in het (glas)tuinbouwcluster.



Bedankt voor uw aandacht!

Blijf op de hoogte via:
www.glastuinbouwnederland.nl/levenlangontwikkelen
www.kasqgroeit.nl



http://www.glastuinbouwnederland.nl/levenlangontwikkelen
http://www.kasgroeit.nl/

