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Santen & Gasille Makelaars is makelaar en adviseur op een breed terrein, 
actief voor particulieren en ondernemers in de tuinbouw en het mkb. 
We zijn er als u wilt kopen of juist verkopen. We adviseren u ook als u 
beleggingsmogelijkheden zoekt. Dat doen we deskundig, betrouwbaar 
en proactief. Met medewerkers die experts zijn in hun vak en u van A tot Z 
begeleiden. Benieuwd wat we met onze kennis van zaken voor u 
kunnen doen? Neem vrijblijvend contact op.

Santen & Gasille. De makelaars voor
woningen, bedrijven en glastuinbouw.

Thuis in woningen, thuis in bedrijven.

De Lier: Oude Liermolenweg 3, 2678 MN 
0174 - 511 300  •  delier@santen-gasille.nl

Wateringen: Plein 2, 2291 CC 
0174 - 297 741  •  wateringen@santen-gasille.nl

www.santen-gasille.nl

 

Deze pagina valt onder redactionele 
verantwoordelijkheid van 
Glastuinbouw Westland. 
www.glastuinbouwwestland.nl 
info@glastuinbouwwestland.nl

Meldpunt misstanden Glastuinbouw 
E: info@glastuinbouwwestland.nl, T: 06 10 35 83 91 (Jacco Vooijs)

Advertentieverkoop via West Media, tel. 0174 - 62 42 12 
of advertentie.hhw@uitgeverijwestmedia.nl

 Stappen zetten voor de energietransitie 
    In het Westland worden nu 
al fl inke stappen gezet voor 
de energietransitie. Denk 
aan het gebruik van geo-
thermie en over enkele jaren 
mogelijk ook Rotterdamse 
restwarmte. Dit mede door 
de gunstige Westlandse 
geologie en de ligging na-
bij Rotterdam. Ook van be-
lang hierbij is de stevige or-
ganisatie van telers binnen 
warmtecoöperaties en de 
samenwerking met sterke 
partners bij de ontwikkeling 
van projecten.
    Maar niet alleen qua ener-
gietransitie benut het West-
land kansen die de omge-
ving biedt. Ook met water 
is dat het geval. Zo’n drie-
honderd glastuinders, goed 
voor 1.000 hectare kassen, 
werken bijvoorbeeld samen 
in Waterzuiveringscoöpe-
ratie Westland. Zij hebben 
het Hoogheemraadschap 
van Delfl and gevraagd het 
restwater van hun teelten 
te zuiveren van gewasbe-
schermingsmiddelen. Daar-
voor wordt bij AWZI Nieuwe 
Waterweg in Hoek van Hol-
land een speciale installatie 
gebouwd.
    Niet overal in Nederland 
doen zich nu al zulke kan-
sen voor. In elk glastuin-
bouwgebied zal daarom be-
keken moeten worden wat 
de mogelijkheden zijn voor 

een totaaloplossing om de 
energietransitie, maar ook 
andere transities, gestalte 
te geven.
    Een inspirerend voorbeeld 
komt uit Zweden. Project-
ontwikkelaar WA3RM heeft 
daar een manier bedacht 
om bedrijven die overtolli-
ge warmte en/of reststromen 
hebben, in contact te bren-
gen met partijen die daar om 
verlegen zitten. Zo bouwt een 
Westlandse kassenbouwer op 
tweeënhalf uur rijden van 
Stockholm 20 ha tomaten-
kassen die restwarmte gaan 
gebruiken van een papierfa-
briek. De projectontwikke-
laar heeft ook contacten met 
een grote staalfabriek die wil 
vergroenen en overstappen 
op waterstof en met een groot 
datacenter. Beide bedrijven 

hebben restwarmte in de 
aanbieding. Mooie kansen 
voor een totaaloplossing.
    Voor de Nederlandse glas-
tuinbouwondernemers 
wordt het de uitdaging om 
samen met collega onder-
nemers na te gaan hoe tot 
een totaaloplossing te komen 
voor met name duurzame 
energie en schoon water. Wat 
kan een teler op zijn eigen 
bedrijf oppakken? Maar ook: 
waar kan een teler op aan-
haken? Bijvoorbeeld via een 
aansluiting op een warmte- 
en CO2-net of via deelname 
aan een collectieve waterzui-
vering. Ook de capaciteit van 
het lokale elektriciteitsnet is 
hierbij een belangrijk aan-
dachtspunt voor onze bedrij-
ven. Voor het Westland wer-
ken we hard aan deze zaken, 
wat veel vertrouwen voor de 
toekomst geeft. Er zijn steeds 
meer initiatieven, samenwer-
king met telers en betrokken-
heid van gemeente, provin-
cie en netbeheerders. Onze 
gebiedsaanpak werpt dus ge-
lukkig zijn vruchten af.

    Hans van den Berg, proces-
manager Warmte

    hvandenberg@glastuin-
bouwnederland.nl   

 Column   

 Hans van den Berg. (FOTO: PR)   

 Beyond Chrysant beste sierteler van de wereld
    Beyond Chrysant heeft in de 
jaarlijkse verkiezing Interna-
tional Grower of the Year de 
eerste plaats behaald in de ca-
tegorie Cut Flowers. De broers 
Wouter en Martijn Duij-
vesteijn kregen de prestigieuze 
sierteeltprijs gisteren uit han-
den van AIPH, the Internatio-
nal Association of Horticultu-
ral Producers, de organisator 
van de prijs. De prijsuitreiking 
vond plaats tijdens de IPM Es-
sen in Duitsland. De prijs geeft 
erkenning aan goed onderne-
merschap in de internationa-
le sierteeltsector. Het is een 
prachtig resultaat en een enor-
me prestatie om op wereldni-
veau deze prijs in ontvangst 
te nemen.

    De jury van AIPH beoordeelde 
de kandidaten op marktpres-
tatie, innovatie, marktinzicht, 
duurzaamheid en goed werk-
geverschap. Beyond Chrysant 
wist op alle facetten uitstekend 
te scoren en de andere kandi-
daten achter zich te laten. 
    Beyond Chrysant was in 2023 
genomineerd voor de prestigi-

euze Tuinbouw Ondernemer-
sprijs. De Stichting Tuinbouw 
Ondernemersprijs vaardigt ie-
der jaar de beste sierteelt-kan-
didaat uit naar de verkiezing 
van AIPH. 
    In totaal hebben negen sier-
teeltbedrijven van over de hele 
wereld de fi nale bereikt van 
deze prijs. De jury van de Tuin-
bouw Ondernemersprijs gaf 
destijds al aan Beyond Chry-
sant een aanjager voor de sec-
tor te vinden: de broers acteren 
als een start-up en dat maakt 
dat ze niet alleen veel beden-

ken, maar ook vooral veel dur-
ven te doen. Wouter en Mar-
tijn zijn ondernemers met lef 
en dat helpt niet alleen het be-
drijf, maar ook de sector, in po-
sitieve zin verder. 

    ‘Ondernemers 
met lef’

    Ook excelleren ze op het ge-
bied van duurzaamheid en 
goed werkgeverschap.   

■  De broers worden omschreven als ‘ondernemers met lef’.  (FOTO: PR)   

 Succesvolle start Greenport Horti Campus Katapult-programma
    Op 24 januari was de start van het Greenport Horti Campus 
Katapult-programma in het World Horti Center. Meer dan 50 
bezoekers deelden inspiratie en inzichten over hoe onderwijs 
en bedrijfsleven nóg beter op elkaar kunnen aansluiten, en 
deden mee aan rondetafelsessies over Horti Academy, Dutch 
Fresh Port, Horti Science Park, World Horti Centrum, meer 
instroom vanuit het voortgezet onderwijs en innovatie van de 
beroepspraktijk. Tijdens de bijeenkomst bleek dat er al veel 
mooie initiatieven zijn gestart.

    Netwerkorganisatie Katapult 
heeft als doel de samenwer-
king tussen onderwijs, be-
drijfsleven en maatschappij te 
verbeteren. Katapult ontving in 
2022 een bijdrage vanuit het 
Nationaal Groeifonds, dat in-
vesteert in grootschalige pro-
jecten die zorgen voor econo-
mische groei en bijdragen aan 
de noodzakelijke transities op 
diverse maatschappelijke en 
economische domeinen. Die 
bijdrage is bestemd voor het 
opschalen van publiek-private 
samenwerking in het beroeps-
onderwijs.

    Nationaal Groeifonds
    Enkele maanden geleden werd 
bekend dat Greenport Horti 
Campus een Katapult-bijdra-

ge ontvangt vanuit het Natio-
naal Groeifonds. De aanvraag 
van Greenport Horti Campus 
had betrekking op het verster-
ken van de samenwerking tus-
sen bedrijven, voortgezet on-
derwijs, mbo en hbo rondom 
leren en innoveren. 

    ‘Inzetten op het 
sneller krĳ gen 
van talent, kennis 
en innovatie bĳ  
bedrĳ ven in het 
Greenport-cluster 
(teelt, techniek 
en handel)’

    Tientallen bedrijven en or-
ganisaties uit de Greenport 
West-Holland ondertekenden 
de aanvraag, onder meer door 
de brancheorganisaties Glas-
tuinbouw Nederland, Groen-
tenFruit Huis, AVAG, en Royal 
FloraHolland. Zij zetten zich 
dus in voor het sneller krijgen 
van talent, kennis en innova-
tie bij bedrijven in het Green-
port-cluster (teelt, techniek en 
handel). Het gaat daarbij met 
name om de thema’s Digitali-
sering en Energieneutraal.

    Samenwerken
    Een betere aansluiting van het 
onderwijs op de beroepsprak-
tijk kan alleen door een goe-
de samenwerking. Daarom 
roept Greenport Horti Cam-
pus ondernemers in Green-
port West-Holland op mee te 
doen: “Daarmee maken we 
samen het hele cluster én uw 
bedrijf futureproof. Meer in-
formatie kunt u vinden op de 
website van Greenport Horti 
Campus.nl.”   

■  Tientallen bedrijven en organisaties uit de Greenport West-Holland ondertekenden de aanvraag. (FOTO: GETTY 
IMAGES)   


